
南京市市级项目预算绩效目标表

2026年度

项目名称 体育社会组织党建 主管部门 南京市体育局

项目类型 常年安排项目 项目级次 市本级

开始时间 2026年 完成时间 2027年

实施单位 南京市体育局
项目负责人/

联系电话
赵兵

立项必要性

    为落实“管行业必须管党建”要求，破解市级体育社会组织“散、弱、杂”难题，推动党建与体育业务深度融

合，保障“十五五”体育强市建设开局起步。将党建工作列入预算，是强化政治引领、夯实组织基础、提升行业治理

效能的必要保障，契合全面从严治党与体育事业高质量发展现实需求，具有不可替代性与政策刚性。

实施可行性

    项目依托市体育行业党委组织体系，建立三级学习、月度走访、季度评估等工作机制，具备成熟的党建阵地、骨

干队伍与协同治理框架。经费用于理论学习、组织覆盖、队伍培训、品牌创建、融合服务等，流程规范、节点清晰、

可量化考核。政策依据充分、组织保障到位、实施路径明确，可确保年度党建任务高效落地、绩效达标。

项目实施内容

    围绕政治引领、组织覆盖、融合赋能、保障支撑四大板块，开展理论学习、理想信念教育、政策宣讲；推进党组

织应建尽建与党建指导员派驻，培训党务骨干，规范组织生活，打造行业党建品牌；推动党建与赛事服务、体育惠民

、产业发展、基层治理融合；健全制度、保障经费、建设阵地、防控风险，联动各方形成党建工作合力。

项目资金

（万元）

收入

全年（程）

预算数

资金总额 10

支出

半年（程）

计划执行数

全年（程）

预算数

体育社会组织党建 4 10

中长期目标

    立足“十五五”规划，构建党建引领、覆盖全面、融合深入的体育行业党建长效体系。持续强化政治引领与组织

覆盖，打造一批可复制推广的党建示范标杆。推动党建与产业发展、基层治理深度融合，健全协同治理与资源保障机

制。到2028年，建成党建工作规范化、品牌化、效能化的体育行业党建新格局，为体育强市和健康南京建设提供坚实

组织保障。

年度目标

    本年度实现市级体育社会组织党组织应建尽建，培育2-3个特色党建品牌。常态化开展集中学习与培训，完成党

建指导员派驻与骨干轮训。推动党建与赛事、惠民服务深度融合，经常性开展志愿服务。健全制度与经费保障机制，

完成年度考核，确保党建引领行业治理效能显著提升，助力体育强市建设开局。

一级指标 二级指标 三级指标
半年（程）

指标值

全年（程）

指标值

决策

项目立项

立项依据充分性 充分 充分

立项程序规范性 规范 规范

绩效目标

绩效目标合理性 合理 合理

绩效指标明确性 明确 明确

资金投入

预算编制科学性 科学 科学

资金分配合理性 合理 合理

过程

资金管理

资金到位率 序时进度 100%

预算执行率 ＝100% ＝100%

资金使用合规性 合规 合规

组织实施

管理制度健全性 健全 健全

制度执行有效性 有效 有效

产出指标

数量指标 特色党建品牌培育数量 ≥1个 2-3个

质量指标 组织生活规范 合规 合规

效益指标

社会效益指标 党建引领行业治理效能 提升 提升

可持续影响指标 体育社会组织规范化水平 提升 提升

满意度指标 满意度指标 社会组织对党建工作满意度 ≥90 ≥90



南京市市级项目预算绩效目标表

2026年度

项目名称 赛事管理及筹备经费 主管部门 南京市体育局

项目类型 常年安排项目 项目级次 市本级

开始时间 2026年 完成时间 2027年

实施单位 南京市体育局
项目负责人/

联系电话
李明

立项必要性 体育赛事管理工作及筹备，增强体育实力、体育赛事品牌特色鲜明

实施可行性 体育赛事管理工作及筹备，增强体育实力、体育赛事品牌特色鲜明

项目实施内容 体育赛事管理工作及筹备，增强体育实力、体育赛事品牌特色鲜明

项目资金

（万元）

收入

全年（程）

预算数

资金总额 58

支出

半年（程）

计划执行数

全年（程）

预算数

赛事管理及筹备经费 29 58

中长期目标

以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，全面贯彻党的二十大和二十届历次全会精神，深入学习贯彻习近平总

书记对体育工作重要讲话重要指示精神，以推动高质量发展为主题，以满足人民日益增长的美好生活需要为根本目

的，以全面从严治党为根本保障，推动体育事业产业全面进步、投资于物与投资于人同步增强、体制机制更加健全，

努力使各项工作走在前、做示范，为加快体育名城建设夯实基础、全面发力。

年度目标

坚持青少年体育的优先发展地位，持续深化“5621”工程，进一步夯实竞技体育综合实力。坚持引育并重，高标准打

造特色赛事，形成“谋划一批、申办一批、举办一批”精品赛事的可持续发展体系。坚持提质扩容，加快推进体育产

业高质量发展，不断丰富体育消费新业态、培育体育消费新热点。

一级指标 二级指标 三级指标
半年（程）

指标值

全年（程）

指标值

决策

项目立项
立项依据充分性 充分 充分

立项程序规范性 规范 规范

绩效目标
绩效目标合理性 合理 合理

绩效指标明确性 明确 明确

资金投入
预算编制科学性 科学 科学

资金分配合理性 合理 合理

过程

资金管理

资金到位率 序时进度 100%

预算执行率 ＝100% ＝100%

资金使用合规性 合规 合规

组织实施
管理制度健全性 健全 健全

制度执行有效性 有效 有效

产出指标
数量指标 完成规定的赛事工作 完成 完成

质量指标 提高体育赛事质量 提高 提高

效益指标

社会效益指标 提高体育城市知名度 提高 提高

生态效益 赛事活动无环境污染 无污染 无污染

可持续影响指标 支撑服务体育强省能力提升 提升 提升

满意度指标 满意度指标 服务对象满意率 ≥90% ≥90%



南京市市级项目预算绩效目标表

2026年度

项目名称 OA办公系统运行维护 主管部门 南京市体育局

项目类型 常年安排项目 项目级次 市本级

开始时间 2026年 完成时间 2027年

实施单位 南京市体育局
项目负责人/

联系电话
夏美清

立项必要性

市体育局利用现代通信技术和信息化技术建设移动办公系统，创造数字化办公环境，突破时间和空间的

工作沟通、交流限制，该移动办公系统可以让办公人员摆脱时间和空间的束缚，单位信息可以随时随地

通畅地进行交互流动，工作将更加轻松有效，整体运作更加协调。 利用手机的移动信息化软件，建立手

机与电脑互联互通的软件应用系统，摆脱时间和场所局限，同时可以实现跨部门的协同工作，提升工作

效率，加强业务规范，提高机关内部资源利用率，降低办公运营成本。

实施可行性

市体育局依托与中国移动通信集团江苏有限公司南京分公司的合作，市体育局移动OA系统是基于中国移

动4G网络和安卓移动终端，由中国移动通信集团江苏有限公司南京分公司为市体育局开发OA系统，并定

制化开发的OA移动化应用。

项目实施内容

市体育局移动OA系统提供机关收文与办文基本的流程表单设计、流程节点设置，公文查看、流程审批

等；通知公告的后台编辑、发布通知公告，手机端查看；标准的邮件功能：新建、收发件箱、回复、转

发等；通讯录后台提供导入、维护功能，手机端能够展示等。

项目资金

（万元）

收入

全年（程）

预算数

资金总额 14.6

支出

半年（程）

计划执行数

全年（程）

预算数

OA办公系统运行维护 7 14.6

中长期目标
加快市体育局办公管理和办公信息化建设步伐，并利用现代通信技术和信息化技术建设移动办公系统，

提高机关内部资源利用率，降低办公运营成本。

年度目标
实现市体育局工作人员通过手机与电脑互联互通的软件应用系统，摆脱工作时间和场所局限，同时实现

跨部门的协同工作，提升工作效率，加强工作业务规范。

一级指标 二级指标 三级指标
半年（程）

指标值

全年（程）

指标值

决策

项目立项
立项依据充分性 充分 充分

立项程序规范性 规范 规范

绩效目标
绩效目标合理性 合理 合理

绩效指标明确性 明确 明确

资金投入
预算编制科学性 科学 科学

资金分配合理性 合理 合理

过程

资金管理

资金到位率 序时进度 100%

预算执行率 ＝100% ＝100%

资金使用合规性 合规 合规

组织实施
管理制度健全性 健全 健全

制度执行有效性 有效 有效

产出指标

数量指标 移动OA办公系统运行维护数量有效 有效 有效

质量指标 维护办公稳定性 稳定 稳定

时效指标 及时性 及时 及时

成本指标 预算控制 100% 100%

效益指标 社会效益 办公系统服务连续性稳定性 连续、稳定 连续、稳定

满意度指标 满意度指标 服务对象满意率 ≥90% ≥90%



南京市市级项目预算绩效目标表

2026年度

项目名称 网站安全维护和管理 主管部门 南京市体育局

项目类型 常年安排项目 项目级次 市本级

开始时间 2026年 完成时间 2027年

实施单位 南京市体育局
项目负责人/

联系电话
李明

立项必要性
保障局网络安全应急、安全检查、安全审查、监测预警、通报处置、宣传教育等工作，重点做好关键信息基础设

施和重要数据资源保护工作。

实施可行性
做好网络安全工作，加强网站信息监测，在建网、管网、用网上加大经费投入，提高网络国产化保障水平，确保

信息安全

项目实施内容 网络设备更新、网站安全检测、网络安全人才培养、网络安全服务保障

项目资金

（万元）

收入

全年（程）

预算数

资金总额 15

支出

半年（程）

计划执行数

全年（程）

预算数

网站运行维护 8 15

中长期目标
加强和规范网络安全信息汇集、分析和研判工作,建立健全网络安全风险评估机制，开展等级测评和风险评估工

作，建立网络安全咨询机制，分析、研判网络安全态势，服务网络安全决策。

年度目标
根据市委网络安全和信息化委员会办公室有关要求，进一步强化内部网络安全管理制度，加强对数据机房、密码

、网站和软件的建设和管理，及时组织排查整治影响单位网络安全的各类隐患，形成管理长效机制。

一级指标 二级指标 三级指标
半年（程）

指标值

全年（程）

指标值

决策

项目立项
立项依据充分性 充分 充分

立项程序规范性 规范 规范

绩效目标
绩效目标合理性 合理 合理

绩效指标明确性 明确 明确

资金投入
预算编制科学性 科学 科学

资金分配合理性 合理 合理

过程

资金管理

资金到位率 序时进度 100%

预算执行率 ＝100% ＝100%

资金使用合规性 合规 合规

组织实施
管理制度健全性 健全 健全

制度执行有效性 有效 有效

产出指标

数量指标 全年无间断 无间断 无间断

质量指标 符合政府网管管理要求 符合 符合

时效指标 网站保障及时性 及时 及时

成本指标 预算控制 100% 100%

效益指标
社会效益指标 网络运行安全性 安全 安全

可持续影响指标 网络运行连续性、稳定性 连续、稳定 连续、稳定

满意度指标 满意度指标 服务对象满意率 ≥90% ≥90%



南京市市级项目预算绩效目标表

2026年度

项目名称 体育法律普及和体育法律咨询 主管部门 南京市体育局

项目类型 常年安排项目 项目级次 市本级

开始时间 2026年 完成时间 2027年

实施单位 南京市体育局
项目负责人/
联系电话

聂磊

立项必要性
    贯彻落实《体育强国建设纲要》，扎实推进体育领域法治建设，加快体育领域相关法规文件立改废释工作，深化
体育领域“放管服”改革，不断优化服务；强化体育执法，加强体育市场监管，促进体育市场主体自我约束、诚信经
营；推进体育行业信用体系建设，强化体育企业信息归集机制，健全信用约束和失信联合惩戒机制。

实施可行性
    贯彻落实《体育强国建设纲要》，扎实推进体育领域法治建设，加快体育领域相关法规文件立改废释工作，深化
体育领域“放管服”改革，不断优化服务；强化体育执法，加强体育市场监管，促进体育市场主体自我约束、诚信经
营；推进体育行业信用体系建设，强化体育企业信息归集机制，健全信用约束和失信联合惩戒机制。

项目实施内容

    深入学习宣传贯彻《体育法》，加强法治宣传和普法教育，增强全系统法治观念和依法履职能力。认真落实依法
治市和法治政府建设各项要求，加强体育政策法规研究，依法做好规范性文件立改废释工作。持续推进“放管服”改
革和营商环境建设，加强全市体育领域信用体系建设、高危体育项目经营活动监管和体育行政执法监督检查，为企业
发展创造良好环境。强化审计监督，促进权力规范运行。

项目资金
（万元）

收入

全年（程）
预算数

资金总额 27

支出

半年（程）
计划执行数

全年（程）
预算数

体育法律普及和咨询 13 27

中长期目标

    深入学习宣传贯彻《体育法》，加强法治宣传和普法教育，增强全系统法治观念和依法履职能力。认真落实依法
治市和法治政府建设各项要求，加强体育政策法规研究，依法做好规范性文件立改废释工作。持续推进“放管服”改
革和营商环境建设，加强全市体育领域信用体系建设、高危体育项目经营活动监管和体育行政执法监督检查，为企业
发展创造良好环境。强化审计监督，促进权力规范运行。

年度目标

    一是加强《南京市体育经营活动管理条例》的宣贯，营造良好体育市场环境。二是开展规范性文件清理“废改立
释”，完善我市体育法治规范体系建设。三是加强体育市场执法和监管工作。建立跨部门跨层级跨区域协同机制，常
态化开展高危险性体育场所、健身经营单位、校外培训机构等联合执法检查。组织体育执法人员业务培训，编印执法
案例，做好执法监督检查，提升行政执法水平。推进信用体系建设，建立信用红白名单制度，探索开展分级分类监管
。四是加强预付卡监管工作。推广 “宁满意”平台使用和体育健身企业“白名单”管理，进一步规范发卡备案、资
金监管、使用合同示范文本等监管要件，实施信用监管、联合监管，落实好属地责任和日常监管责任。

一级指标 二级指标 三级指标
半年（程）
指标值

全年（程）
指标值

决策

项目立项

立项依据充分性 充分 充分

立项程序规范性 规范 规范

绩效目标

绩效目标合理性 合理 合理

绩效指标明确性 明确 明确

资金投入

预算编制科学性 科学 科学

资金分配合理性 合理 合理

过程

资金管理

资金到位率 序时进度 100%

预算执行率 ＝100% ＝100%

资金使用合规性 合规 合规

组织实施

管理制度健全性 健全 健全

制度执行有效性 有效 有效

产出指标

数量指标 法律服务不少于40次 不少于20次 不少于40次

质量指标 解决法律问题合规 合规 合规

效益指标

社会效益指标 保持全年无法律纠纷 保持 保持

可持续影响指标 保障部门决策合同合规 合规 合规

满意度指标 满意度指标 服务对象满意率 ≥90 ≥90



南京市市级项目预算绩效目标表

2026年度

项目名称 普及健身知识和宣传 主管部门 南京市体育局

项目类型 常年安排项目 项目级次 市本级

开始时间 2026年 完成时间 2027年

实施单位 南京市体育局
项目负责人/

联系电话

王立

84653562

立项必要性
为做好2026年度南京体育宣传工作，发布南京体育权威资讯、赛事活动信息，提供在线互动服务，打造体育官方新媒

体矩阵，充分宣传展示南京体育高质量发展亮点和成绩。

实施可行性
目前，已经搭建官方微信订阅号，与微博、官网等平台进行整合运营，南京体育发展成果的展示平台、赛事活动互动

平台和体育惠民服务平台已初步建设，已较好利用各级各类媒体开展宣传，但工作宣传仍需进一步延续和拓展。

项目实施内容 通过各级各类媒体开展年度体育工作宣传，开展新媒体运行维护等。

项目资金

（万元）

收入

全年（程）

预算数

资金总额 97.2

支出

半年（程）

计划执行数

全年（程）

预算数

普及健身知识和宣传 50 97.2

中长期目标
通过多层次、多媒介、多载体的宣传，充分宣传和展示南京体育高质量发展亮点和成绩，讲好南京体育好故事、展现

南京体育好形象、传递南京体育好声音。

年度目标 通过融媒体宣传和相关平台维护运行，充分宣传和展示2026年度南京体育工作成果，进一步提升南京体育影响力。

一级指标 二级指标 三级指标
半年（程）

指标值

全年（程）

指标值

决策

项目立项
立项依据充分性 充分 充分

立项程序规范性 规范 规范

绩效目标
绩效目标合理性 合理 合理

绩效指标明确性 明确 明确

资金投入
预算编制科学性 科学 科学

资金分配合理性 合理 合理

过程

资金管理

资金到位率 序时进度 100%

预算执行率 ＝100% ＝100%

资金使用合规性 合规 合规

组织实施
管理制度健全性 健全 健全

制度执行有效性 有效 有效

效益 经济效益 预算控制 ＝100 ＝100

产出指标

数量指标 每年发布信息不少于500 篇 完成 完成

质量指标 信息采用率不少于50篇 完成 完成

时效指标 当年及时发布 完成 完成

效益指标
社会效益指标 提高人民群众对体育工作的知晓度 提高 提高

可持续影响指标 提升体育活动社会影响力 有效 有效

满意度指标 满意度指标 服务对象满意率 ≥90 ≥90



南京市市级项目预算绩效目标表

2026年度

项目名称 体育产业管理 主管部门 南京市体育局

项目类型 常年安排项目 项目级次 市本级

开始时间 2026年 完成时间 2026年

实施单位 南京市体育局
项目负责人/

联系电话
陆国军

立项必要性
对体育产业规模、产业结构、企业经营情况进行监测，了解南京市体育产业发展状况；对省、市体育产业类资金申报

项目按既定条件进行审查。

项目可行性
按照《国家体育产业统计分类（2019）》和省体育产业统计制度，设立指标和测算方法；依据省、市体育产业类资金

年度申报文件和相关管理办法规定的实施程序与内容组织。

项目实施内容

完成700家有效样本体育法人单位的数据采集和数据审核，完成总规模、增加值、从业人员等指标的数据核算，编制

体育产业统计分析报告；组织邀请专家和审计人员，召开评审会对项目申报材料进行审查，并走访项目现场，考察项

目单位的财务票据相关材料。

项目资金

（万元）

收入

全年（程）

预算数

资金总额 50

支出

半年（程）

计划执行数

全年（程）

预算数

体育产业管理 25 50

中长期目标
完成总规模、增加值、从业人员等指标的数据核算，编制2025年度体育产业统计分析报告；完成省、市体育产业类资

金项目评审工作。

年度目标
完成总规模、增加值、从业人员等指标的数据核算，编制2025年度体育产业统计分析报告；完成省、市体育产业类资

金项目评审工作。

一级指标 二级指标 三级指标
半年（程）

指标值

全年（程）

指标值

决策

项目立项
立项依据充分性 充分 充分

立项程序规范性 规范 规范

绩效目标
绩效目标合理性 合理 合理

绩效指标明确性 明确 明确

资金投入
预算编制科学性 科学 科学

资金分配合理性 合理 合理

过程

资金管理

资金到位率 序时进度 100%

预算执行率 ＝100% ＝100%

资金使用合规性 合规 合规

组织实施
管理制度健全性 健全 健全

制度执行有效性 有效 有效

效益 经济效益 成本预算控制 100% 100%

产出指标 数量指标
数据采集样本量不少于700家、完成年度体育产业统计分

析1项、完成年度居民体育消费问卷调查1项
完成 完成

效益指标
社会效益指标 形成完备的体育企业服务体系 形成 形成

可持续影响指标 促进城市体育产业发展 促进 促进

满意度指标 满意度指标 服务对象满意率 ≥90 ≥90



南京市市级项目预算绩效目标表

2026年度

项目名称 咨询服务及制度建设 主管部门 南京市体育局

项目类型 常年安排项目 项目级次 市本级

开始时间 2026年 完成时间 2027年

实施单位 南京市体育局
项目负责人/

联系电话
徐伟

立项必要性

根据市财政局相关要求，履行处室工作职责，为加强局系统政府采购监管，对局系统采购项目进行事前审核、事后检

查。为做好绩效评价工作，对全系统整体和重大项目进行科学、精准绩效评价。为履职市规委会成员单位职责，服务

体育事业发展，对全市重大规划进行审核。为科学合理安排系统维修项目，对各单位上报项目进行审核。

项目可行性

局系统采购项目事前审核、事后检查项目:聘请专业机构，根据采购要求对2026年度全系统60个以上采购项目进行审

核，对全系统2025年度所有采购项目和固定资产进行核查。绩效评价项目：聘请专业机构，将根据市财政绩效评价通

知，参照已往评价办法开展2025年度全部绩效评价工作。涉体规划审核项目：聘请有经验的专业机构，对全市重大规

划进行审核，保证体育用地不被占用、各类体育规划得到有效落实，不断满足竞技体育、群众体育、体育产业发展对

体育设施的需求。基建维修审核项目：聘请专业机构，核实项目方案、工程量和预算。

项目实施内容

局系统采购项目事前审核、事后检查项目:计划对2026年度全系统60个以上采购项目进行审核，对全系统2025年度所

有采购项目和固定资产进行核查。绩效评价项目：对2025年度部门整体、体育产业发展专项资金、体彩公益金、13个

预算单位等进行绩效评价并出具报告。涉体规划审核项目：预计审核全市各类重大规划180项。基建维修审核项目：

对局系统各单位上报的维修项目必要性、可行性及造价进行审核。完成全市体育场地统计、体育历史文化资源调查。

项目资金

（万元）

收入

全年（程）

预算数

资金总额 83

支出

半年（程）

计划执行数

全年（程）

预算数

咨询服务及制度建设 40 83

中长期目标

使全系统政府采购和资产管理工作标准化、规范化，形成监管机制，推动廉政建设。使体育项目设置更科学有效，推

动体育事业精准发展，最大程度上发挥资金使用效益。服务城市建设，维护体育利益，推动体育设施建设与城市发展

同步，让体育使群众生活更美好。

年度目标

完成全系统60个采购项目进行审核，全系统2025年度所有采购项目和固定资产进行核查。完成对2025年度部门整体、

体育产业发展专项资金、体彩公益金、13个预算单位等进行绩效评价并出具报告。根据市规委会要求，审核全市所有

涉体重大规划，做好基建维修项目审核，完成全市体育场地统计、体育历史文化资源调查等。

一级指标 二级指标 三级指标
半年（程）

指标值

全年（程）

指标值

决策

项目立项
立项依据充分性 充分 充分

立项程序规范性 规范 规范

绩效目标
绩效目标合理性 合理 合理

绩效指标明确性 明确 明确

资金投入
预算编制科学性 科学 科学

资金分配合理性 合理 合理

过程

资金管理

资金到位率 序时进度 100%

预算执行率 ＝100% ＝100%

资金使用合规性 合规 合规

组织实施
管理制度健全性 健全 健全

制度执行有效性 有效 有效

成本管理 成本预算控制 100% 100%

产出指标 数量指标 全年不少于3次综合性服务 序时进度 完成

效益指标
质量指标 规章制度合规性 好 好

经济效益指标 提高工作的效率和专业性 提高 提高

满意度指标 满意度指标 服务对象满意率 ≥90 ≥90


